
 

แบบค าร้องขอย้ายของข้าราชการคร ู
 ยื่นค าร้องขอย้าย  1-15 กุมภาพันธ์ พ.ศ. ................. 1-15 สิงหาคม พ.ศ. .................  สังกัด  องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา  โรงเรียน.................................. กลุ่ม......... 
 

 

 ต าแหน่ง ผอ.สถานศึกษา 
 ต าแหน่ง รอง ผอ.สถานศึกษา 
 ต าแหน่ง ครู 
 

ชื่อ – สกุล.................................................... ต าแหน่ง.............................. วิทยฐานะ........................ 

โรงเรียน.............................................................. อ าเภอ............................................ กลุม่.............. 

ต าแหน่งเลขที่............................... รับเงินเดือนอันดับ........ ชั้น.......................บาท (ปีงบประมาณ) 

 

ขอย้าย
กรณี 

 

 ภายในองค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา 

 ปกต ิ   พิเศษกรณี..................................................... 

 สับเปลี่ยน 
 

ประวัติส่วนตัว ข้อมูลอืน่ๆ ขอย้ายไปด ารงต าแหน่งท่ี เหตุผลที่ขอย้าย 

1.เกิดวันที.่....เดือน......................... พ.ศ........ 
2.วุฒิ.............................................................. 
  สาขาวิชา/วิชาเอก....................................... 
  วิชาโท......................................................... 
3.ความรู้ความสามารถ................................... 
....................................................................... 
....................................................................... 
....................................................................... 
......................................................................  
4.ประสบการณ์.............................................. 
....................................................................... 
....................................................................... 
....................................................................... 
...................................................................... 
5.คู่สมรสชื่อ................................................... 
อาชีพ............................................................. 
ที่ท างาน......................................................... 
ต าบล............................................................. 
อ าเภอ........................................................... 
จังหวัด........................................................... 
 
 

1.ผลการปฏิบัติงาน (ระบุ) 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
2.การรักษาวินัยและจรรยาบรรณ 

  เคยถูกลงโทษทางวินัย 

 ภาคทัณฑ์ ตัดเงินเดือน ลดขั้นเงินเดือน 
เคยถูกพิจารณาเกี่ยวกับการประกอบวิชาชีพครู 
 ตักเตือน                 ภาคทัณฑ์ 
 พักใช้ใบอนุญาต       เพิกถอนใบอนญุาต 

 

สถานศึกษา 

(1)โรงเรียน.............................................. 
อ าเภอ...................................................... 
อบจ.........................................กลุ่ม......... 
 
(2)โรงเรียน.............................................. 
อ าเภอ...................................................... 
อบจ.........................................กลุ่ม......... 
 
(3)โรงเรียน.............................................. 
อ าเภอ...................................................... 
อบจ.........................................กลุ่ม......... 
 

 กรณีปกติ........................................................ 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
 
 กรณีย้ายสับเปลี่ยน......................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
 
 กรณีพิเศษ...................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
  .......................................................................... 
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1.ปัจจุบันอยูบ่้านเลขที่................................... 
หมู่ที.่..........ต าบล........................................... 
อ าเภอ............................................................ 
จังหวัด........................................................... 
2.ที่อยู่เมื่อได้รับย้ายแล้ว................................ 
หมู่ที่...........ต าบล........................................... 
อ าเภอ............................................................ 
จังหวัด........................................................... 
ประวัติรับราชการ 
3.เร่ิมรับราชการต าแหน่ง............................... 
สังกัด.............................................................. 
ต้ังแต่วันที่........เดือน....................พ.ศ........... 
ปัจจุบนัด ารงต าแหน่ง.................................... 
โรงเรียน....................................อบจ.............. 
ต้ังแต่วันที่.......เดือน.....................พ.ศ............ 
4.เคยลาศกึษาต่อ (คร้ังหลังสุด) ระดับ............... 
สถานศึกษา.................................................... 
ต้ังแต่วันที่.........เดือน...................พ.ศ............ 
ถึงวันที่..............เดือน...................พ.ศ............ 
รวมเวลารับราชการทั้งหมด............................ปี 
..........................เดือน.................วัน 
 

5.สภาพความยากล าบากในการปฏิบัติงาน 

 กันดาร/ชายแดน/เสี่ยงภัย 
 มีเสียง/กลิ่น/ฝุ่นละออง/มลพิษ 
 ใช้ภาษถิ่นมากกว่าภาษาไทย 
 ยากล าบากในการเดินทาง 
 ระยะทางจากสถานศึกษาถึงอบจ.นครราชสีมา 
     ..................... ก.ม. 
 อื่นๆ (ระบุ)..................................................... 
............................................................................. 

6.ปริมาณงานสถานศึกษาปจัจุบนั 
   (ส าหรับผู้บริหารสถานศึกษา) 
   จ านวนบุคลากร..................................คน 
   จ านวนห้องเรียน.................................คน 
   จ านวนนักเรียน...................................คน 
 ช่วงชั้นที่ 3 จ านวน...........................คน 
 ช่วงชั้นที่ 4 จ านวน...........................คน 

7.ปัจจุบันช่วยปฏิบัติราชการที ่
   ......................................................................... 
   ต้ังแต่วันที่........เดือน...........................พ.ศ....... 
 

ขอย้ายสับเปลี่ยนกรณีสับเปลี่ยน 

นาย/นาง/นางสาว................................... 
ต าแหน่ง.................................................. 
ต าแหน่งเลขที่........................อันดับ........ 
ชั้น..................................บาท 

สถานศึกษา.............................................. 
................................................................ 
อบจ........................................................ 

หลักฐานประกอบการพิจารณา 

 ส าเนา ก.พ.7 
 ส าเนาทะเบียนบ้าน 
 อื่นๆ (ระบุ)........................................ 
................................................................ 
................................................................ 
................................................................ 
................................................................ 
................................................................ 
 
 

ความเห็นผู้บังคับบัญชา 
1........................................................................... 
ลงชื่อ.................................................................... 

(.............................................................) 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียน.......... 
............................................................................. 

2........................................................................... 
ลงชื่อ.................................................................... 

(.............................................................) 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

3........................................................................... 
ลงชื่อ.................................................................... 

(.............................................................) 
ต าแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา 

4........................................................................... 
ลงชื่อ.................................................................... 

(.............................................................) 
ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา 
 

ขอรับรองว่าข้อมูลถกูต้องและเปน็ความจริง 

ลงชื่อ..................................................................ผู้ขอย้าย 

(.............................................................) 

วัน...............เดือน...................................พ.ศ............... 
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